REGLEMENT
DU FONDS COMMUN DE PLACEMENT D'ENTREPRISE

GROUPAMA EPARGNE PERSPECTIVE SELECTION PME-ETI

La souscription de parts d’un fonds commun de plageent emporte acceptation de son réglement

En application des articles L 214-24-35 et L 214-ti6 Code Monétaire et Financier, il est constitliénitiative :

- de la société de gestion GROUPAMA ASSET MANAGEMENBKciété Anonyme a Conseil d’Administration, au
capital de 1.878.910 euros, siége social 25 ruadélle 'Evéque — 75008 Paris, immatriculée augRée du
Commerce et des Sociétés sous le numéro 389 52ZPARIS, représentée par Monsieur Philippe SETBON,
Directeur général,

Ci-aprés dénommée "LA SOCIETE DE GESTION "

d'une part,
un fonds commun de placement d'entreprise indilisiiade groupe, ci-aprés dénommé «le FCPE », pour
I'application du plan d'épargne pour la retraitbectif interentreprises (PERCO-I) établi le 29 patbre 2006 par le

groupe GROUPAMA pour son personnel dans le cadsedégositions du Titre Il du Livre IIl de la Partlll du
Code du travail et des PEE établis par les sociitégoupe pour leur personnel.

Société : Groupe GROUPAMA

Siége social : 8-10, rue d'Astorg
75008 Paris

Secteur d’activité :  Assurances

Ci-aprés dénommé « L'ENTREPRISE ».

Ne peuvent adhérer au présent FCPE que les sataaésiens salariékl groupe GROUPAMA.



TITRE |
IDENTIFICATION
Article 1 - Dénomination
Le fonds a pour dénomination GROUPAMA EPARGNE PERSPECTIVE SELECTION PME-ETI».
Article 2 - Objet

Le fonds a pour objet la constitution d'un portéfew’instruments financiers conforme a l'oriefat définie a
l'article 3 "Orientation de la gestion" ci-apréscétte fin, le fonds ne peut recevoir que les sosime

. Attribuées aux salariés de I'entreprise au titréadgarticipation des salariés aux résultats deréprise ;
. Attribuées aux salariés de I'entreprise au titréid&ressement ;
. Versées dans le cadre des plans d'épargne d'eisspétablis par les sociétés du groupe et du plan

d'épargne pour la retraite collectif (PERCO-I), gmpris les sommegprovenant du transfert des droits
inscrits dans le cadre du compte épargne-temps ;

. Provenant du transfert de parts a partir d’auteesiB d’Epargne Salariale ;

. Gérées jusque-la en comptes courants bloqués,|a@ériode d'indisponibilité restant a courir, déss que
les accords précités le prévoient ;

. Gérées jusque-la en comptes courants bloqués ehdes disponibles en application des articles 13332

L3323-3 et D.3324-34 du Code du Travail.

Article 3 - Orientation de la gestion

Le fonds GROUPAMA EPARGNE PERSPECTIVE SELECTION PME-ETI est classé dans la catégorie
suivante : « Actions des pays de la zone euro ».

Il est nourricier du FCP HGA ACTIONS PME ETI
Objectif de gestion et stratégie d'investissement

Le FCPE est un FCPE nourricier du FCP HGA ACTIONMEPETI. Son objectif de gestion est le méme queia
son maitre, a savoir atteindre la performance iddite ENTERNEXT PEA-PME 150 Index GR (dividendests
réinvestis).

L’actif du FCPE GROUPAMA SELECTION PME-ETI est irste en totalité et en permanence en parts G du FCP
HGA ACTIONS PME-ETI et a titre accessoire en ligtéd.

Indicateur de référence

L’indicateur de référence est celui du FIA maittENTERNEXT PEA-PME 150 Index GR (dividendes nets
réinvestis)

L'indice ENTERNEXT PEA-PME 150 Index GR est un icgieur de référence boursier calculé a partir des
performances de 150 entreprises francaises accomwpagar EnterNext, cotées sur les marchés d'Extrate
d’Alternext a Paris et faisant partie des 80% dalews les plus liquides éligibles au PEA-PME. kakeurs sont
classées par capitalisation boursiére flottantepdids de chaque valeur est plafonné a 2,5% elimite de 20% est
appliquée par secteur.

Les actions entrant dans la composition de l'indicat celles d’entreprises comptant moins de 5£08riés et
affichant un chiffre d'affaires inférieur a 1,5 lailds d'euros ou un total de bilan de moins de itiands. Le
portefeuille n'ayant pas pour but de répliquer isgiice de référence, la performance de la valeuidative du FIA
peut s'écarter de la performance de l'indice.

(Indice disponible sur le site internethttps://www.euronext.com/sites/www.euronext.coraffienternext pea-
pme_150_index_rules version_15-01 oct 2015.pdf
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Rappel de 'objectif de gestion et de la stratédimvestissement du FCP maitre :

Stratégie d'investissement
Description des stratégies utilisées :

Stratégies utilisées

Le FIA a vocation a étre investi a hauteur de 80%imum de son actif net sur un ou plusieurs maraes
actions de petites et moyennes entreprises et/@u etiéreprises de taille intermédiaire de la zoneoeu
L’exposition au risque action sera au maximum dé@%Xe I'actif net. Cependant, en fonction des cimus de

marché, I'exposition au risque action pourra étienthuée au profit de la poche monétaire, invesifeaiement

ou via des OPC, ces derniers représentant au mawitd®fs de I'actif net.

Comité Stratégique Macro-économique

La stratégie d'investissement est analysée etidédin cours de comités stratégiques mensuels pédpetranimés
par les directeurs d’équipe de gestion et I'écorsieiet réunissant I'ensemble des gérants.

Le comité détermine, d’'une part, le scénario écagam le plus probable pour les prochains moisdéutre
part, les évolutions envisagées des différentessek d’actifs et définir une allocation d'actifs tarme de
sur/sous pondérations.

Chaque semaine, une réunion de marché regroup®r@uiste et les gérants afin de s'interroger s le
évolutions récentes du marché pour vérifier sissBent conformes ou non a nos scénarios économefues
marché.

Réunion d’allocation tactique

0 Une fois établie la stratégie d'investissement,nsigt I'allocation tactigue venant s’adapter a la
conjoncture boursiére a court terme : pour la pardctions 'allocation sectorielle,

0 pour la partie taux d'intérét le positionnementldecourbe.

» La gestion actions :

Sont pris en compte des éléments tels que la araisshénéficiaire sectorielle, les valorisationsutsieres avec
une comparaison historique, en intégrant le carexf@lus ou moins cyclique des secteurs. L'attengisinportée
sur le caractére moyen et long terme des valowsatisectorielles relatives, tout en intégrant laayique de
révision bénéficiaire a court terme.

» La gestion taux

De ce cadre sont alors décidés un objectif de béditéiau taux d’'intérét, de positionnement surclaurbe des
taux et d’exposition au risque de crédit.

Cette revue du choix directionnel de marché par smeou sous exposition aux marchés de taux famaies
événements économiques et des anticipations maorm#iques, et du choix de courbe, qui retransoois
projections de déformation de la courbe de tauxmet de déterminer la duration des titres qui daivétre
sélectionnés.

La sélection de produits sur les marchés de ta@axix fixe, taux variables, indexation inflation t@n permettant
de se positionner sur le marché obligataire.

La révision du degré d’exposition au risque crémbttraduit par le choix d’émetteurs tant Etats quizés. La
sélection des émetteurs privés se fait dans uteedifinie trimestriellement sur des critéres dsjue crédit. Les
émetteurs sont sélectionnés a partir des recommamdades analystes financiers spécialisés sulidgue de
crédit. Les émetteurs notés entrant dans cette isht systématiquement « Investment grade » pounans
'une des agences de notations reconnues. Quelgues signatures non notées mais de bonne quadité/gnt
étre retenues quand une notation implicite les @lan « Investment grade ». Une liste d’encours miaxi pour
la société de gestion par émetteur autorisé embliét par I'équipe de la gestion de taux ; I'encewautorisé
dépend de la notation de I'émetteur.

Les instruments dérivés pourront étre utilisésarcfion des conditions de marché pour exposer fefauille au
risque action jusqu'a un maximum de 110% de I'awdif. lls pourront également étre utilisés dansddre de la
gestion taux pour couvrir le portefeuille contrerigque de taux.

GROUPAMA EPARGNE PERPSECTIVE SELECTION PME-ETI



Sur les Actifs utilisés

Actions et valeurs assimilées

Les actions ou valeurs assimilées, émises sur &sh@s d’actions de la zone euro, représentent ummmm de
80% de I'actif net.

Répartition géographique :

80% minimum d’actions de la zone euro : I'ensendhigoortefeuille pourra étre exposé aux actionsaledne euro,
soit un maximum de 100% de l'actif net.

Les actions hors zone euro peuvent représenteujasm maximum de 10% de l'actif net ;

La sélection se porte essentiellement sur desrectie petites et moyennes entreprises et/ou depasés de taille
intermédiaire de la zone euro.

Le FIA peut souscrire a des obligations conversbédeix fins d'exposition a hauteur de 20% maximureateactif
net. Il est de ce fait exposé au risque actioramugisque de crédit de I'émetteur de I'obligation.

Obligations et titres de créances et instrumentsndiiché monétaire libellés en euro ;

Obligations et titres de créances a taux fixestef{daux variables et/ou indexées et/ou converible

Les titres de créances négociables et obligatidfmudes émetteurs dans lequel le Fonds investigfiéent d’'une
notation de crédit « Investment grade » ou fonbjébd d’'une notation interne équivalente par la gbéide gestion.
Les autres titres, ne rentrant pas dans cette catégne pourront représenter qu'au maximum 10% aitif net du

fonds.

Les émetteurs peuvent étre aussi bien souverampues. Cependant en cas de dégradation, la bdié gestion
se réserve la possibilité de céder ou conservetities (dans le respect des contraintes applicgblea société de
gestion ne recourt pas exclusivement ou mécaniquieinges notations de crédit émises par des agateestation
de crédit. Elle procéde a sa propre analyse poaluer la qualité de I'émetteur et de I'émission.

Parts ou actions d’'OPCVM, de FIA et/ou fonds d'sti@sement de droit étranger :

Le FIA peut investir, dans les limites réglemergaide 50 % de son actif net, en parts ou actioB$@' actions,
obligations, monétaires, OPC mixant ces différentasses d’actifs, et/ou de droit d'investissengranger.

Ces OPC peuvent étre gérés par la société deogesti

Autres Valeurs telles que visées par I'article R432-19 du Code monétaire et financier, dansrzté de 10 % de
I'actif net.

Les dépbdts : Le Fonds, dans le cadre de la gestiosa trésorerie, se réserve la possibilité d'aeffecdes dépbts, en
fonction des configurations de marchés, dans latdirde 10 % de I'actif net, dans l'attente d’invisséments ou
d’opportunités de marché ;

Les instruments dérivés autorisés :

Nature des marchés d’intervention :
[Xkéglementés, Xorganisés, X/ de gré a gré.

Risques sur lesquels le gérant désire intervenir :
X7 action, &7 taux, Ldchange, [J crédit.

Natures des interventions, de I'ensemble des opp@iatievant étre limitées a la réalisation de l'edtijf de gestion :
[x] couverture, [X] exposition, 7 arbitrage.

Nature des instruments utilisés :
[X] futures,J options &7 swaps, Lichange a terme /7 dérivés de crédit/X/ Forward Rate Agreement.

Stratégie d'utilisation des dérivés pour atteintiobjectif de gestion :

LJ couverture ou exposition du risque de change

[X] couverture du risque de taux ;

[X] couverture ou exposition actions;

LJreconstitution d’'une exposition synthétique a jpiasiers d’actions ou d’indices.
Les engagements liés aux instruments dérivés isoitdd a 100% de I'actif net.

La surexposition ne dépassera pas 10% de l'actif ne
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Les titres intégrant les dérivés autorisés :

Risques sur lesquels le gérant désire intervenir :
[X]action, ] taux, Lichange, 7 crédit.

Nature des interventions et description de I'enderes opérations devant étre limitées a la réélisade I'objectif
de gestion :
[X] couverture, [X] exposition, L7 arbitrage.

Nature des instruments utilisés : warrants, crdiik note, bon de souscriptions, EMTN, obligatiawmvertibles,
etc.

Stratégie d'utilisation des dérivés intégrés potteadre I'objectif de gestion :

[X] couverture du risque de taux ;

L7 couverture ou exposition du risque de change ;

[X] couverture ou exposition actions ;

LJreconstitution d’'une exposition synthétique a jpiasiers d’actions ou d’indices.

La somme des engagements liés aux dérivés ettamsxititégrant des dérivés est limitée a 110 % alif net.

Les contrats de cession ou d’acquisition temporire

Titres constituants des garanties

Des opérations de gré a gré peuvent étre réalipédese portefeuille afin d’atteindre son object# destion.

Dans ce cadre, elles peuvent donner lieu a I'écleashgy garantie entre les parties de I'opération.

Parmi les garanties pouvant étre échangées, Hum@stion d'Actifs n’échange que des garanties offria
meilleure protection possible pour les portefesille

Les garanties ainsi échangées correspondent pasémuent soit & des especes, soit a des obligatitfist
bénéficiant d’'une notation « Investment grade » [pare des meilleures notations de crédit émisaslgmagences
de notation selon I'échelle des agences de notstion

Dans la mesure ou les garanties regues par le freuthe ne sont pas réutilisées, I'impact au niveaurisque global
reste limité.

Emprunts d’'espéces

La société de gestion peut, pour le compte du fqmdséder de fagcon temporaire a des emprunts paces dans la
limite de 10% de I'actif net du fonds et dans ldreaexclusif de I'objet et de I'orientation de lasiion du fonds. ||
ne pourra étre procédé au nantissement du portidedii fonds en garantie de cet emprunt.

Politigue de vote

HUMANIS GESTION D’ACTIFS a développé depuis 2006 politique de vote aboutie. Elle a été établie dan
l'intérét des porteurs de parts, a partir des reecoandations générales de I'AFG (Association Frangaie la
Gestion financiere) sur le gouvernement d’entrepridUMANIS GESTION D’ACTIFS vote a toutes les abiian
générales des sociétés francaises présentes dapsitefeuilles des OPC gérés.

La politigue de vote et le rapport sur les condigod’exercice des votes en 2015 sont disponibledessite
www.epargne.humanis.com

Profil de risque :

Le profil de risque du FCPE nourricier est identiGu profil de risque du fonds maitre le FIA HGAAONS PME-
ETI du fonds matitre.

Profil de risque :

Risque lié a linvestissement sur actions de petitet/ou moyennes capitalisations Le Fonds peut détenir,
directement ou via des OPC, des actions de patitesoyennes capitalisations ; sur ces marchésplenwe des
titres cotés est réduit, les mouvements de marohé donc plus marqués et plus rapides que sur tasdgs

capitalisations. Ainsi la valeur du Fonds pourraigser plus rapidement et plus fortement.

Risque de marché Le risque de marché constitue le risque de baiss&dialeur liquidative du fonds suite a une
fluctuation de la valeur de marché des positionssde portefeuille imputable & une modification @esables de
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marché. Il peut entrainer une baisse de la valeurfahds en cas d’évolution défavorable des mardimésciers.
Ainsi, par exemple, la valeur du Fonds pourra baissn cas de baisse des marchés actions.

Risque de perte en capitalles investisseurs supportent un risque de perteapital lié a la nature des placements
réalisés par le Fonds. La perte en capital se pibtius de la vente d'une part du Fonds a un priférieur a sa
valeur d’achat. Le porteur est averti que son calgitvesti peut ne pas lui étre totalement restitué

Risque de taux Le risque de taux résulte d’'une fluctuation desctdlntérét pouvant avoir un impact sur la valeur
des instruments financiers détenus par le portéésigt sur la valeur liquidative du fonds. De manei générale, plus
la maturité des titres a taux fixe est élevée, fgus sensibilité est élevée, plus le risque de &t important.

Risque de crédit Il s’agit du risque de baisse de la qualité de drédun émetteur monétaire ou obligataire ou de
défaut de ce dernier. La valeur des titres de ccéade cet émetteur peut alors baisser entrainaethaisse de la
valeur liquidative.

Risque lié a I'impact des techniques telles que pesduits dérivés Le Fonds peut avoir recours, a titre accessoire,
a des instruments financiers a terme, ce qui poindaiire un risque de baisse de la valeur liquidatdu Fonds plus
significative et rapide que celle des marchés sgqliels le Fonds est investi.

Risque de change li est lié a tout investissement dans des instrusnimellés en devises étrangéres. Le risque de
change peut résulter des fluctuations de ces devise rapport a I'euro, ce qui peut impacter la eal des
instruments libellés en devises étrangeres, et Ensleur liquidative du fonds.

Risque lié a I'utilisation de titres spéculatifsRisque lié a l'investissement dans des instruménanciers dont la
notation de crédit du titre et/ou de I'émetteur st@as « Investment Grade » (c’est-a-dire de bayunaité) et qui
sont qualifiés de « High Yield » ou de « Haut Remel# ». Ces instruments présentent un risque dbtsd@périeur
aux instruments dont la notation fait partie de datégorie « Investment Grade ». La présence deype t
d’instruments peut entrainer une baisse de la vdlguidative.

Garantie ou protection : Le FCPE ne bénéficie diaecgarantie ni de protection.

Informations sur les critéres environnementaux, saaux et qualité de gouvernance (ESG) :
Des informations supplémentaires sur les modatiégeprise en compte des criteres ESG par la sabéétgestion sont
disponibles dans le rapport annuel du FCPE etssitd internet de la société de gestion.

Méthode de calcul du risque global :
Le risque global est déterminé au moyen de la ndétlde calcul de I'engagement.

Indication du lieu ol I'on peut se procurer le rapprt annuel et la valeur liquidative du FCPE:
Le rapport annuel et la derniére valeur liquidatdie FCPE sont disponibles sur le site de Groupapardae
Salariale www.groupama.es.fr

Les documents réglementaires du fonds maitre siamowibles sur demande auprés d’'HUMANIS GESTION
D'ACTIFS Service reporting — 141 rue Paul VaillanCouturier 92246 Malakoff Cedex ou
hga.reporting@humanis.com.

Durée de placement recommandée :

Supérieure a 5 ans.
Cette durée ne tient pas compte du délai de blodagearts : Pour le support PEE : 5 ans, powgpat PERCO:

départ a la retraitseauf cas de déblocage anticipés prévus par le Qodeavail.

Article 4 — Mécanisme garantissant la liquidité degitres de I'entreprise non admis aux négociationsur un
marché réglementé

Néant

Article 5 - Durée du fonds

Le FCPE est créé pour 99 ans a compter de son agtéhe conseil de surveillance peut, six mois ainsavant
cette échéance, prendre la décision de proroghmrése du fonds.
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Si a 'expiration de la durée du fonds, il subsile parts indisponibles, cette durée est prordigdice jusqu'a la fin
de la premiére année suivant la date de dispagiloiés parts concernées.

Un fonds prorogé d'office ne peut plus recevoivelsements.
TITRE Il
LES ACTEURS DU FONDS
Article - La société de gestion
La gestion du FCPE est assurée par la sociétéstieryeonformément a I'orientation définie poufdeds.

Sous réserve des pouvoirs dont dispose le corsaliveillance, la société de gestion agit dangfét exclusif des
porteurs de parts et les représente a I'égardelssians tous les actes concernant le fonds.

La société de gestion a choisi de couvrir les gsgen matiére de responsabilité professionnellelgafonds propres
supplémentaires appropriés.

Délégation :

Délégataire comptable CACEIS FUND ADMINISTRATION 1-3 place Valhubert 7581Paris - France,
établissement de crédit agréé par le CECEI le Irdr2005.

Politigue de gestion des conflits d’intéréts

Afin d'identifier, prévenir, gérer et suivre lesrdtits d'intéréts susceptibles de découler desghtléns, la Société de
Gestion a mis en place une politique de gestiorcdefiits d’intéréts disponible auprés de votreittcuteur habituel
ou sur le site internet de la Société de Gestimw.groupama-am.com

Article - Le dépositaire

Le dépositaire est Caceis Bank : 1-3 place Vallubsd13 Paris.

Le dépositaire assure les missions qui lui incornieenapplication des lois et réglements en viga@nsi que celles
qui lui ont été contractuellement confiées pasdaiété de gestion. Il doit notamment s’assureladégularité des
décisions de la société de gestion. Il doit, leéd®ant, prendre toute mesure conservatoirejugslutile. En cas de
litige important avec la société de gestion, iirforme I'Autorité des Marchés Financiers.

Le FCPE est un fonds nourricier, le dépositaireoacdconclu une convention d'échange d’informatimecale
dépositaire du fonds maitre.

Article 8 — Le teneur de compte-conservateur des p&a du fonds
Le teneur de compte conservateur est GROUPAMA EPRRGALARIALE.

Il est responsable de la tenue de compte consenvdés parts du fonds détenues par le porteur e fpleest agréé
par I'Autorité de contréle prudentiel et de résmint aprés avis de I'Autorité des Marchés Finargcier

Il recoit les instructions de souscription et dehat des parts, procéde a leur traitement et ileiieversements ou les
reglements correspondants.

Article 9 Le conseil de surveillance

1) Composition

Le conseil de surveillance, institué en applicatier'article L. 214-164 du code monétaire et foian est composé :
-16 membres salariés du groupe porteurs de pagiségentant les porteurs de parts salariés etrsnsaariés du
groupe, désignés par les Organisations Syndicepgésentatives au niveau du Comité de Groupe,

- 8 membres représentant le groupe, désignés pdirkctions des entités du groupe.

Chaque membre peut étre remplacé par un suppléaiging dans les mémes conditions.
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La durée du mandat est fixée a 4 exercices. Le atangbire effectivement aprés la réunion du corsegurveillance
qui statue sur les comptes du dernier exercice dodat. Celui-ci est renouvelable par tacite recotido. Les
membres peuvent étre réélus.

Le renouvellement d'un poste devenu vacant s'effedans les conditions de nomination décrites ssake Il doit
étre réalisé sans délai a l'initiative du conseikdrveillance ou a défaut, de I'entreprise etpahétat de cause, avant
la prochaine réunion du conseil de surveillance.

Les représentants des porteurs de parts au Cdes8ilrveillance du FCPE sont des salariés portleuparts.
2) Missions

Le conseil de surveillance se réunit au moins wi® fpar an pour lI'examen du rapport de gestiorestabmptes
annuels du FCPE, I'examen de la gestion financadministrative et comptable et I'adoption de sagpport annuel.

Conformément aux dispositions de l'article L 2144181 code monétaire et financier, alinéa 6, laétéaile gestion
exerce les droits de vote attachés aux valeursitesc I'actif du FCPEFCPE et décide de I'appags ditres a

I'exception des titres de I'entreprise ou de toeéreprise qui lui est liée dans les conditions/peé a I'article L.
3344-1 du code du travail.

Le conseil de surveillance peut présenter desutign aux assemblées générales.

Il peut demander a entendre la société de gedBodépositaire et le commissaire aux comptes duB-@&# sont
tenus de déférer a sa convocation. Il décide desformations, fusions, scissions et liquidationsFCPE. Sans
préjudice des compétences de la société de gestaba celles du liquidateur, le conseil de surapde du FCPE peut
agir en justice pour défendre ou faire valoir lesitd ou intéréts des porteurs.

Les informations communiquées au comité d'entremisapplication des articles L.2323-7a L 2323-112323-
46, L 2323-50, L 2323-51, L 2323-55 et R 2323-112323-47 et R 2323-8 du code du travail, ain®,de cas
échéant, copie du rapport de I'expert-comptablégdésen application de l'article L.2325-35 a L 2325 du méme
code, sont transmises au conseil de surveillance.

Aucune modification du réglement ne peut étre déeidans I'accord du conseil de surveillance a €ption des
modifications réglementaires nécessaires a la mmseonformité du réglement avec la Iégislation impple et des
modifications consécutives a toute modificationFdid maitre.

3) Quorum

Lors d'une premiere convocation, le conseil deeiliance ne délibére valablement qui si la moitiénains de ses
membres sont présents ou représentés.

Si le quorum n'est pas atteint, il est procédé & druxieme convocation par lettre recommandée avegsé de
réception. Le conseil de surveillance peut valablendélibérer avec les membres présents ou repédsen

Lorsque, apres une deuxieme convocation, le codsesurveillance ne peut toujours pas étre réansokiété de
gestion établit un procés-verbal de carence. Uwvermu conseil de surveillance peut alors étre coisé l'initiative
de I'entreprise, d'un porteur de parts au moindeola société de gestion, dans les conditions peepar le présent
reglement.

Si ces dispositions ne pouvaient étre appliquéesotiété de gestion, en accord avec le dépositEreéserve la
possibilité de transférer les actifs du FCPE var§GPE « multi entreprises ».

4) Décisions
Lors de la premiére réunion, dont la convocatidnassurée par tous moyens par la société de gekionnseil de
surveillance élit parmi les salariés représentasifporteurs de parts un président, un vice-présgtesecrétaire pour

une durée d'un an. lls sont rééligibles ou ren@blet par tacite reconduction.

Le conseil de surveillance peut étre réuni a téyteque de I'année soit sur convocation de sondamsisoit a la
demande des deux tiers au moins de ses membres,|'sutiative de la société de gestion ou duaisiaire.

Les décisions sont prises a la majorité des menmrésents ou représentés ; en cas de partagexldwprésident de
séance est prépondérante.
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Un représentant de la société de gestion assebs, ld mesure du possible, aux réunions du codseslrveillance.
Le dépositaire, s'il le juge nécessaire, peut éyate assister aux réunions du conseil de surveélan

Il est tenu un registre de présence signé par &mshres présents. Les délibérations du conseil deiflance sont
consignées dans des proces-verbaux signés paédel@mt de séance et au minimum un membre présaméanion.
Ces proces-verbaux reprennent la composition daeibres regles de quorum et de majorité, les mesprésents,
représentés ou absents et, pour chaque résollgionmbre de voix favorables et défavorables, im ebla fonction
des signataires du procés-verbal. lls doivent étmservés par le Président du conseil de survedlest par
I'entreprise, copie devant étre adressée a latéat@égestion.

Dans tous les cas, un procés-verbal de séancétsbtaau nom de chacun des FCPE concernés paurign ou par
les décisions du conseil de surveillance.

En cas d'empéchement du président, celui-ci esples par le vice-président ou a défaut par unrdesibres
présents a la réunion désigné par ses collegugsrélsedent ne peut étre remplacé que par un mesalmgé porteur
de parts représentant les porteurs de parts.

En cas d'empéchement, chaque membre du conseihdslisnce peut, en I'absence de suppléant, se faprésenter
par le président de ce conseil ou par tout autn@bne, sous réserve que celui-ci soit porteur despbhes pouvoirs

ainsi délégués doivent étre annexés a la feuillerédsence et étre mentionnés dans le procés-\gghbalréunion. Les
délégations de pouvoir ne peuvent étre consentiepqgur une seule réunion.

Article 10 - Le commissaire aux comptes

Le commissaire aux comptes est : DELOITTE et ASSEXCI

Il est désigné pour six exercices par le conseitidiinistration de la société de gestion, apresrda® I'Autorité des
Marchés Financiers ;

Il certifie la régularité et la sincérité des comwpt
Il peut étre renouvelé dans ses fonctions.
Le commissaire aux comptes est tenu de signaler ldammeilleurs délais a I'’Autorité des marchéariiiers tout fait

ou toute décision concernant I'organisme de plac¢malectif en valeurs mobiliéres dont il a eu aissance dans
I'exercice de sa mission, de nature :

1°) A constituer une violation des dispositionsidégives ou réglementaires applicables a cet dsgan et
susceptible d’avoir des effets significatifs susitwation financiére, le résultat ou le patrimojne

2°) A porter atteinte aux conditions ou a la cauitén de son exploitation ;

3°) A entrainer I'émission de réserves ou le refeigertification des comptes.

Les évaluations des actifs et la déterminationpmbeés d’échange dans les opérations de transfiomdusion ou
scission sont effectuées sous le contréle du cosainésaux comptes.

Il apprécie tout apport en nature sous sa respoitéab
Il contréle I'exactitude de la composition de lihett des autres éléments avant publication.

Les honoraires du commissaire aux comptes sorg & commun accord entre celui-ci et le conseisdrveillance
de la société de gestion au vu d’'un programmead@irprécisant les diligences estimées nécessaires

Il atteste les situations servant de base a lahlion d’acomptes.

Le fonds est un FCPE nourricier : le commissaire aoamptes du FCPE a conclu une convention d'échange
d’'information avec le commissaire aux compte du Fiditre.
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TITRE I
FONCTIONNEMENT ET FRAIS DU FONDS
Article 11 - Les parts
Les droits des copropriétaires sont exprimés etspanaque part correspond a une méme fractiolactd du FCPE
et est divisée en dix milliémes. Chaque porteupdds dispose d'un droit de copropriété sur leffsadu fonds
proportionnel au nombre de parts possédées.
La valeur initiale de la part a la constitutionfdads est de 20 euros.

Article 12 - Valeur liquidative

La valeur liquidative est la valeur unitaire deplat. Elle est calculée en divisant l'actif net [|mnombre de parts
émises. La valeur liquidative est calculée quotidement, chaque jour de bourse Euronext Parisxaefgion des
jours fériés légaux en France.

Elle est transmise a I'Autorité des Marchés Finarxcle jour méme de sa détermination. Elle est enidisposition du
conseil de surveillance a compter du premier jawrable qui suit sa détermination et affichée dasslocaux de
I'entreprise et de ses établissements. Le conseiudveillance peut obtenir sur sa demande comatimic des
derniéres valeurs liquidatives calculées.

Le fonds est un FCPE nourricier, sa valeur liquigagst calculée en fonction de celle du FIA maitre

Les parts du FIA maitre sont évaluées a la derniaigur liquidative connue au jour de I'évaluation.

Article 13 — Sommes distribuables

Les revenus et produits des avoirs dans le FCPEoktigatoirement réinvestis. Il en va de méme aéslits d’'imp6t
et dont la restitution sera demandée a I'admirtistigpar le dépositaire. Les sommes ainsi réemployéennent en
accroissement de la valeur globale des actifs dbneent pas lieu a I'émission de parts nouvelles.

Article 14 — Souscription

Les sommes versées au FCPE ainsi que, le cas édesarersements effectués par apports de titregplication de
l'article 2 sont confiées a I'établissement dépomat

En cas de nécessité, la société de gestion porocgger a une évaluation exceptionnelle de lapaut permettre,

par exemple, I'intégration immédiate du versemémel réserve spéciale de participation.

GROUPAMA ASSET MANAGEMENT, en tant que teneur dumge émission du FCPE crée le nombre de parts
qgue chaque versement permet en divisant ce dgraiide prix d’émission.

GROUPAMA EPARGNE SALARIALE indique a I'entreprisau@ son délégataire teneur de registre le nombre de
parts revenant a chaque porteur de parts en fondtim état de répartition établi par celle-ci. hteprise informe
chaque porteur de parts de cette attribution.

Les demandes de souscriptions sont a adresseilléadie jour de valorisation & Groupama Epargneasake et sont
exécutées au prix d’émission.

Article 15 — Rachat
Les porteurs de parts bénéficiaires ou leurs ayduaits peuvent demander le rachat de tout ouepdsileurs
parts, dans les conditions prévues dans le plgradyde pour la retraite collectif interentrepri§@ERCO-I) ou
dans les divers accords PEE des entités du Groupe.

1) Les demandes de rachat, accompagnées s'il y aldigypieces justificatives, sont a adresser, éviament par
l'intermédiaire de I'entreprise ou son délégataineeur de registre, a GROUPAMA EPARGNE SALARIALE la
veille du jour de valorisation.

Elles sont exécutées au prix de rachat conformémentodalités prévues dans le réglement.

GROUPAMA EPARGNE PERPSECTIVE SELECTION PME-ETI
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Les parts sont payées en numéraire par préléeversentes avoirs du fonds. Le réglement ne peusti@npar les
comptes bancaires d’intermédiaires, notamment amnt'entreprise ou de la société de gestion, etst@ames
correspondantes sont adressées aux bénéficiarezdetinent par GROUPAMA EPARGNE SALARIALE. Toutefois
par exception en cas de difficulté ou d'infaisaéikt a la demande expresse du porteur de pagmlgoursement de
ses avoirs pourra lui étre adressé par linterniédige son employeur, d'un établissement habilisg fa
reglementation locale avec faculté pour ce demfigoérer sur ces sommes les prélevements socidiscatix requis
en application de la reglementation applicable.

Cette opération est effectuée dans un délai n'eédas un mois apres I'établissement de la vdlguidative
suivant la réception de la demande de rachat.

En cas de circonstances exceptionnelles, afin deegarder les droits des porteurs restants, notamimesque les
demandes de rachat nécessitent la liquidation dparéie importante du portefeuille, la société destmpn peut
décider de suspendre provisoirement I'établissendenta valeur liquidative. La société de gestionigiorme
immédiatement I'Autorité des Marchés FinanciersCtinseil de Surveillance, le Dépositaire et le Cissaire aux
Comptes. Le délai de reglement indiqué ci-dessugrebngé d’'autant.

Article 16 — Prix d’émission et de rachat
1) Le prix d'émission de la part est égal a la val@uidative calculée conformément a l'article 12dessus
majorée d’'une commission de souscription de 1,2%&charge de I'entreprise.

Cette commission est non acquise au FCPE.

2) Le prix de rachat est égal a la valeur liquigiatialculée conformément a l'article 12 ci-dessus.

GROUPAMA EPARGNE PERPSECTIVE SELECTION PME-ETI
11 -



Rappel des commissions de souscriptions et racleals part G du maitre :

Frais a la charge de l'investisseur, Assiette Taux bareme
prélevés lors des souscriptions et des

rachats

Commission de souscription norValeur liquidative X Nombre dg3,00% TTC
acquise au FIA parts

Commission de souscription acquis¥aleur liquidative X Nombre dgNéant

au FIA parts

Commission de rachat non acquis®aleur liquidative X Nombre dgNéant

au FIA parts

Commission de rachat acquise aWwaleur liquidative X Nombre dgNéant

FIA parts

Article 17 — Frais de fonctionnement et de gestiodu FCPE

Frais facturés au FCPE Assiette Taux bareme
Frais de gestion financiéere et frais
administratifsexternes a la société c Actif net 1,00 % TTC maximum
gestion (CAC, dépositaire, distributio
avocats)
Frais indirects maximum (commission Actif net 0,60 % TTC maximum
frais de gestion)
Commission de mouvement gae par i Prélévement sur chaq Néant
Société de Gestion transaction

Commission de mouvement percue pi Prélevement sur chaq Titres zone euro : 27,8l
dépositaire Caceis Bank transaction TTC;

Commission de surperformance Actif net Néant

Description de la procédure de choix des interniédia

Prise en charge
FCPE/Entreprise

Par I'entreprise

Par le FCPE

NA

Par le FCPE

NA

Les gérants disposent d'une liste de « brokergoriséis. Un « comité brokers » semestriel remgbtespective les
appréciations émises par les gérants et toute dinehde valeur ajoutée (analystes, middle officeet)propose

éventuellement I'inclusion motivée de nouveauxrimi&diaires, et I'exclusion de certains.
Chacun note en fonction de son domaine d’expeuttiseu plusieurs des critéres suivants :
Qualité des prix d’exécution des ordres,
Liquidité offerte,
Qualité de la recherche,
Pérennité de l'intermédiaire,
Qualité du dépouillement...

GROUPAMA EPARGNE PERPSECTIVE SELECTION PME-ETI
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Rappel des frais de fonctionnement et de gestiorFdIP_maitre (part G)) :

FRAIS FACTURES AU FIA: ASSIETTE TAUX / BAREME
Frais de gestion financiere Actif net 0,50 % TT maximum
1 Les honoraires du Commissajre

aux Comptes sont d’'un montant
forfaitaire de 3.120 euros TT|C
selon baréme annualisé.

Frais administratifs externes a la société de gesti Actif net

2 | Frais indirects maximum . . ,
o ) ) Actif net 0,10 % TTC maximum I'an
(Commissions frais de gestion)

Prélévement sur

3 Commission de mouvement chaque transactior] 0,15 % maximum
actions
4
Commission de surperformance Actif net néant
TITRE IV

ELEMENTS COMPTABLES ET DOCUMENTS D’'INFORMATION
Article 17 - Exercice comptable

L'exercice comptable commence le lendemain du eejour de bourse du mois de décembre et se telmiternier
jour de bourse du méme mois de I'année suivantprémier exercice se terminera le dernier jour aierde du mois
de décembre 2017).

Article 18 — Document semestriel

Dans les six semaines suivant chaque semestreexrdice, la société de gestion établit 'invertade I'actif du
fonds sous le contrble du dépositaire.

Dans un délai de huit semaines a compter de lddichaque semestre, elle est tenue de publiemb@asition de
l'actif du fonds, aprés certification du Commissamux Comptes du fonds. A cet effet, la sociétégestion
communique ces informations au conseil de surveiaet a I'entreprise, auprés desquels tout ponpeut les
demander.

Article 19 — Rapport annuel

Dans les conditions prévues par le reglement gédérBAMF et I'instruction AMF n° 2011-21 chaqueée, dans
les six mois suivant la cléture de I'exercice, d&iété de gestion adresse a I'entreprise I'inveatde I'actif, attesté
par le dépositaire, le bilan, le compte de résul@inexe établis conformément aux dispositiongpldun comptable
en vigueur, certifiés par le commissaire aux cos)mele rapport de gestion

La société de gestion tient a la disposition dequbagporteur de parts un exemplaire du rapport drquigoeut étre,
en accord avec le conseil de surveillance, remgacéin rapport simplifié€ comportant une mentiogiguant que le
rapport annuel est a la disposition de tout portieuparts qui en fait la demande auprés du codeeslrveillance.

Le rapport annuel indique notamment ;
- Le montant des honoraires du commissaire aux campte

- Les commissions indirectes (frais de gestion, m@sion de souscription et de rachat) supportéedegsaFCPE
investis a plus de 20% en parts ou actions d’OPC.

GROUPAMA EPARGNE PERPSECTIVE SELECTION PME-ETI
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TITRE V
MODIFICATIONS, LIQUIDATION ET CONTESTATIONS
Article 20 - Modification du réglement

Les modifications du présent réglement sont sowsradéaccord préalable du conseil de surveillantex@eption des
modifications réglementaires nécessaires a la emseonformité du reglement avec la législation @pple et des
modifications consécutives a toute modificationFdl& maitre.

Toute modification entre en vigueur au plus toistjours ouvrés apres l'information des porteurpalts, dispensée
par la société de gestion, au minimum selon lesatitéd précisées par instruction de I'Autorité ddarchés
Financiers, a savoir, selon les cas, affichage tembcaux de l'entreprise, insertion dans un o d'information
et/ou courrier adressé a chaque porteur de parts.

Article 21 - Changement de société de gestion et/de dépositaire

Le Conseil de Surveillance, peut décider de chadgesociété de gestion et/ou de dépositaire, notarnforsque
celle-ci déciderait de ne plus assurer ou ne sglaten mesure d'assurer ses fonctions.

Tout changement d'une société de gestion et/ou éogitaire est soumis a I'accord préalable du dbmise
surveillance du fonds et a I'agrément de I'Autod&s Marchés Financiers.

Une fois la nouvelle société de gestion et/ou leveau dépositaire désigné, le transfert est efedans les trois
mois maximum suivant la décision de transfert.

Durant ce délai, I'ancienne société de gestionliétah rapport de gestion intermédiaire, couvramtpEriode de
I'exercice durant laquelle elle a opéré la gestedrdresse des actifs du fonds. Ces documents igorEniis a la
nouvelle société de gestion a une date fixée damnsun accord entre I'ancienne et la nouvelle séaiét gestion et
'ancien et le nouveau dépositaire aprés infornmatity conseil de surveillance sur cette date, odéfaut, a
I'expiration du délai de trois mois précité.

En cas de changement de dépositaire, I'ancien di@pegprocéde au virement des titres et autreneiés de I'actif
chez le nouveau dépositaire selon les dispositorétées entre eux et le cas échéant la ou leété(w)ide gestion
concernée(s).

Avrticle 22 - Fusion, scission

L'opération est décidée par le Conseil de Surveita Dans I'hypothése ou celui-ci ne peut plus &iumi, la société
de gestion peut, en accord avec le dépositainesféreer les actifs de ce fonds dans un fonds muléprises.

L'accord du Conseil de Surveillance du fonds receest nécessaire. Toutefois, si le reglement ddfaeceveur
prévoit I'apport d’actifs en provenance d’autresds, cet accord n’est pas requis.

Ces opérations ne peuvent intervenir qu'aprés agréce I'Autorité des Marchés Financiers et infdiora des
porteurs de parts du fonds apporteur dans les tomsliprécisées a l'article "Modification du regiart! du présent
reglement, sauf dans le cadre des fusions entfends relais et un fonds d’actionnariat salarid’m@ormation des
porteurs de parts n’est pas obligatoire. Elles sffattuées sous le contrdle du Commissaire auxptesn

Si le Conseil de Surveillance ne peut plus étrairde transfert des actifs ne peut étre effecwi@ures I'envoi de la
lettre d’information adressée aux porteurs de gaatda société de gestion ou, a défaut, par bgmise.

Les nouveaux droits des salariés sont calculésasbase de la valeur liquidative des parts du foddgserminée le
jour de la réalisation de ces opérations. (Le tedeucompte conservateur des parts adresse awupote parts du
fonds absorbé ou scindé une attestation leur @ndtcis nombre de parts du ou des nouveaux fondsild@ont
devenus porteurs). L'entreprise remet aux portdarparts les documents d’'information clé pour Estisseur de
ce(s) nouveau(x) fonds préalablement mis en haendmcas échéant, avec les textes en vigueur.

Article 23 — Modification de choix de placement ind/iduels et transferts collectifs partiels

Ces opérations sont possibles si la liquidité dRE@’origine le permet.

GROUPAMA EPARGNE PERPSECTIVE SELECTION PME-ETI
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Modification de choix de placement individuel :

Si I'accord de participation ou le reglement dunR#éEpargne Salariale le prévoit, un porteur deésppeut demander
une modification de choix de placement individuarbftrage) du présent FCPE vers un autre support
d’investissement.

Dans ce cas, il doit adresser une demande de watibfh de choix de placement individuel au tenezircdmpte
conservateur de parts (ou se conformer aux dispoesiprévues par I'accord d’entreprise).

Transferts collectifs partiels :

Le comité d’entreprise, ou a défaut, les signasailes accords, ou a défaut, les 2/3 des porteyrartied’'une méme
entreprise, peuvent décider le transfert collad®i$ avoirs des salariés et anciens salariés d'@meenentreprise du
présent fonds vers un autre support d’'investissemen

L'apport a un nouveau FCPE se fait alors dans Emes conditions que celles prévues a l'article @Bidr alinéa du
présent reglement.

Article 24 — Ligquidation/Dissolution
Il ne peut étre procédé a la liquidation du foradg fju'il subsiste des parts indisponibles.

1) Lorsque toutes les parts sont disponibles, t#&&d de gestion, le dépositaire et le conseiluteesllance peuvent
décider, d’'un commun accord, de liquider le fondBéahéance de la durée mentionnée a l'article Spdisent
reglement ; dans ce cas, la société de gestionsgpmuvoirs pour procéder a la liquidation dedgatt le dépositaire
pour répartir en une ou plusieurs fois, aux pogelg parts, le produit de cette liquidation.

A défaut, le liquidateur est désigné en justica ddmande de toute personne intéressée.

Le commissaire aux comptes et le dépositaire comtind’exercer leurs fonctions jusqu’au terme dasrations de
liquidation.

2) Lorsqu'il subsiste des porteurs de parts quinnfu étre joints a la derniére adresse indiquées, la liquidation
ne peut intervenir qu'a la fin de la premiere ansidigant la disponibilité des dernieres parts @éée

Dans I'hypothése ou la totalité des parts devedigonibles appartiennent a des porteurs de parts'ant pu étre
joints a la derniére adresse indiquée par ewqd&t de gestion pourra :

* soit proroger le FCPE au-dela de I'échéance méans le reglement ;

* soit, en accord avec le dépositaire, transféesrparts, a I'expiration d'un délai d’'un an a coengde la date de
disponibilité de I'ensemble des droits des portalgsparts, dans un fonds « multi-entreprises »adepant a la
classification « monétaire» ou « monétaires ctamrhe », dont elle assure la gestion et procédardéssolution du
FCPE.

Lorsque toutes les parts ont été rachetées, létéadé gestion et le dépositaire peuvent décidan,abmmun accord,
de dissoudre le fonds. La société de gestion, p@gitaire et le commissaire aux comptes contindantercer leurs
fonctions jusqu’au terme des opérations de dissolut

Article 25 — Contestation — Compétence
Toutes contestations relatives au fonds qui pew/éfever pendant la durée de fonctionnement dg-cglou lors de

sa liquidation, entre les porteurs de parts ebtaété de gestion ou le dépositaire, sont soundidaguridiction des
tribunaux compétents.

Reglement du fonds commun de placement d'entreprise
GROUPAMA EPARGNE PERSPECTIVE SELECTION PME-ETI
approuvé par I'Autorité des marchés financiers etteqprésente version

le 25 octobre 2016
Modifié en date du 27 septembre 2018
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