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Entreprises ciblées: Moins de 50 salariés
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Frais entreprises

Fonctionnalités Frais salariés
Internet ? "
Rentes (PERCO) ¢ . \blet FCPE
Prévoyance Fonds monétaire

FRAIS ENTREPRISES

[ W 4.5/5
-Frais de mise en place (HT): Gratuit -Forfait salarié (HT): De 11 a 50 sala-

riés : 12 € / salarié pour un plan et

FRAIS DE TENUE DE COMPTE 15 €/ salarié pour deux plans
-Forfait entreprise (HT): Jusqua 5
salariés : 90 € pour un plan et 120 € -Frais de transfert collectif: 200 €

pour deux plans.
Plus de 5 salariés : 120 € pour un
plan et 150 € pour deux plans

FRAIS SALARIES

[ N 4.1/5
-Gratuité des arbitrages sur internet: v -Frais de tenue de compte apreés
-Frais de transfert individuel: 30 € le départ de l'entreprise: 25 €
VOLET FCPE

[ W 1.8/5
-Nombre de supports accessibles: 8 -Présence de fonds immobiliers: 0
-Gamme labellisée FINANSOL ou -Nombre de fonds solidaires: 1
CIES: v/ -Nombre de fonds éthiques: 0
FONDS MONETAIRE

W 1.3/5

-Performance 2016 : -0,09 % -Performance 5 ans: 1,5 %
-Performance 3 ans: -0,05 %
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-Présence d'une garantie de prévoyance: %

RENTES (PERCO)
[ ! 5/5

-Nombre de types de sortie: 11 -Rente dépendance: v/

FONCTIONNALITES INTERNET 5,
I I 5

-Compte accessible sur Smartphone: v' -Arbitrages en ligne possible: v/
-Simulateurs: v/ -Versement par CB: v/

L L’ANALYSE DE NOS EXPERTS

¥ L'une des rares offres de ce banc d'essai a proposer un positionne-
ment tarifaire également avantageux pour les salariés et les en-
treprises: absence de frais de mise en place et frais de tenue de compte
réduits pour l'entreprise (90 € pour un plan si moins de 5 salariés et
120 € sinon) et absence de forfait salarié si moins de 10 salariés (Pack
« confort »). La grille tarifaire est globalement compétitive pour les
salariés (transfert individuel, arbitrages...). Dans le cadre du PERCOL, le
volet de rentes au terme est varié avec notamment une rente dépen-
dance et une rente par paliers. Le fonds monétaire affiche une perfor-
mance 2015 légérement négative mais supérieure a la moyenne du
marché analysé. On apprécie également les nombreuses opérations de
gestion réalisables sur le site internet ou via Smartphone.

@ La gamme de supports est restreinte et non labellisée par FINANSOL.



